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●●  अभ्यथी यह अवश्य सुजनजश्चत करे, जक उसका बैंक खाता उसके आधार से संलग्न हैं | 

The candidate must ensure that, his/her Aadhar is linked with Bank Account. 

 

14. आवेदक की अभ्यजथाता अस्थायी होगी और बाद में मूल प्रमाण पत्र/ साक्ष्ो ंआजद के सत्यापन के अधीन होगी। यजद 

जकसी भी चरण में यह पाया जाता है जक अभ्यथी ने असत्य या गलत जानकारी प्रसु्तत की है, तो अभ्यथी की 

अभ्यजथाता जनरस्त की जा सकती है।    

The candidature of the applicant would be provisional and subject to subsequent verification of 

original certificates/testimonials etc.  At any stage if it is found that the candidate has furnished 

false or incorrect information, then the candidature of the candidate is liable to be cancelled. 

 

15. इस प्रजक्रया के जकसी भी स्तर जजसमें जशकु्षता प्रजशक्षण ज्वाइजनंग भी शाजमल है, पर यजद जनम्नजलक्लखत में से कुछ भी 

पाया जाता है तो, उक्त आवेदक को अयोग्य ठहराया जा सकता है, अजभयोजजत जकया जा सकता है और आवेदक के 

आवेदन/ जशकु्षता प्रजशक्षण को तुरंत जनरस्त कर जदया जाएगा तथा एनपीसीआईएल इस संबंध में जकसी भी प्रकार के 

पत्र व्यवहार पर जवचार नही ंकरेगा। 

At any stage of this process or joining of Apprenticeship Training, if any of the following is 

detected, the said applicant will be liable to be disqualified, prosecuted and debarred for 

apprenticeship in NPCIL and applicant’s application/apprenticeship training shall be rejected 

forthwith and NPCIL will not entertain any correspondence on the issue: 

●●  गलत सूचना दी है या गलत दस्तावेज प्रसु्तत जकए है या Has provided false information or submitted 

false documents or 

●●  संबंजधत सूचना को जछपाया है या Has suppressed relevant information or 

●●  पद हेतु जनधााररत मानदंड पूरे नही ंकरते है या Does not meet the eligibility criteria prescribed for 

the apprenticeship training or 

●●  छदमरूप धारण करने के दोर्ी पाए जाते हैं या Is found guilty of impersonation or 

●●  उसने अमानवीय या अनुजचत फोटोग्राफ जचपकाया हो। Has affixed non-human or irrelevant 

photograph. 

 

 

 आवेदन कैसे करे How to Apply : 

 

1. जवजनधााररत योग्यता मानदंडो को पूरा करने वाले उम्मीदवार अनुलग्नक-1 मे संलग्न एवं www.npcil.nic.in / 

HR Management / Opportunities से आवेदन प्रपत्र को डाउनलोड कर लें। आवेदन करने से पूवा 

उम्मीदवार जशकु्षता प्रजशक्षण के जलए अपनी योग्यता सुजनजश्चत कर ले।  

The candidates meeting the prescribed eligibility criteria may download the application form 

enclosed as Annexure-1 from www.npcil.nic.in / HR Management / Opportunities.  Before 

applying the candidate should ensure his/her eligibility for apprentice training. 

 

2. जवजधवत भरा हुआ आवेदन प्रपत्र जजस पर जवजनधााररत स्थान पर आपका पासपोटा आकार का फोटो जचपका हो, 

आवेदन प्रपत्र पर दशााये सभी समजथात दस्तावेजो ंकी स्वसत्याजपत छायाप्रजत के साथ जनम्नजलक्लखत पते पर डाक 

द्वारा भेज दे।   

The duly-filled in application form affixing your passport-size photograph on the space 

provided along with self-attested copies of all supporting documents mentioned in application 

form may be sent by post on the following address: 
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उप प्रबंधक(मासंप्र) Deputy Manager(HRM) 

नू्यक्लियर पॉवर कॉपोरेशन ऑफ इंडिया डिडमटेि 

NUCLEAR POWER CORPORATION OF INDIA 

LIMITED 

काकरापार गुजरात स्थि KAKRAPAR GUJARAT SITE 

अणुमािा-394651, ता. व्ारा, डजिा तापी, गुजरात  

Anumala-394651, Ta. Vyara, Dist. Tapi, Gujarat 

 

3. अपूणा/तु्रजटपूणा आवेदन अथवा जबना समुजचत अनुलग्नको ंयुक्त आवेदनो को सरसरी तौर पर जबना जकसी सूचना के 

जनरस्त कर जदया जाएगा।   

Incomplete/erroneous application or applications without proper enclosures will be summarily 

rejected without any communication. 

 

4. आवेदन हम तक अंजतम जतजथ अथाात 21/01/2025 को या उससे पूवा पहँुच जाने चाजहए। जकसी भी कारण से 

अंजतम जतजथ के बाद प्राप्त आवेदनो पर जवचार नही ंजकया जाएगा।  

The applications should reach us on or before the last date i.e 21/01/2025. Application 

received after the last date for any reason will not be considered. 

 

5. अभ्यडथायो ं को यथाप्रयोज्य डनम्नडिक्लखत प्रमाणपत्ो/ंदस्तावेजो ं की स्व-सत्याडपत प्रडतयााँ डवडधवत् 

हस्ताक्षररत आवेदन के साथ अडनवाया रूप से प्रसु्तत करनी होगी:- 

Candidates are compulsorily required to submit invariably self-attested copies of the 

following certificates/ documents along with duly signed application form: 

 

●●  जन्म जतजथ प्रमाण के रूप में सरकार द्वारा जनधााररत प्रपत्र में सक्षम प्राजधकारी द्वारा जारी जन्म प्रमाणपत्र/एसएससी 

अंक ताजलका। Birth Certificate issued by the Competent Authority in the prescribed format by 

the Government/SSC Mark Sheet as a proof of Date of Birth. 

●●  शैक्षजणक योग्यता (10वी/ं12वी ंका अंक ताजलकाएं एवं वेल्डर टर ेड के जलए 8वी ंकी अंकताजलका) Educational 

Qualification (10th / 12th marksheets and 8th marksheet for welder trade). 

●●  आईटीआई/जडप्लोमा/स्नातक उपाजध प्रमाण-पत्र और अंक ताजलकाएं सभी सेमेस्ट्रर/वर्ों की। 

ITI/Diploma/Graduate Degree certificate and Mark sheets of all semesters/years. 

●●  अन्य योग्यता/अनुभव प्रमाण-पत्र , यजद कोई Other qualification/experience certificates, if any.    

●●  भारत सरकार द्वारा जनधााररत प्रपत्र में सक्षम प्राजधकारी द्वारा जारी वेद्य जाजत प्रमाणपत्र। Valid Caste Certificate 

issued by the Competent Authority in the prescribed Government of India format. 

●●  ईडव्ल्लु्यएस शे्रणी के जलए जनधााररत प्रारूप में सक्षम प्राजधकारी द्वारा जारी आय एवं संपजत्त का प्रमाण-पत्र, जो 

आवेदन प्रसु्तत करने की अंजतम जतजथ अथाात् 21/01/2025 को वैद्य हो। 

Valid Income and Assets Certificate as on the last date of submission of the application i.e. 

21/01/2025 issued by a Competent Authority in the prescribed format for EWS category. 

●●  बेंचचमाका  जनशक्त जन के मामले में जनधााररत प्रपत्र में सक्षम प्राजधकारी द्वारा जारी जनशक्तता प्रमाणपत्र| 

Disability Certificate issued by the Competent Authority in the prescribed format in respect of 

Person with Benchmark Disabilities (PwBD). 

●●  समं्बजधत पुजलस प्राजधकारी द्वारा जारी पुजलस सत्यापन प्रमाण-पत्र Police verification certificate issued by 

concerned District Police Authority. 

●●  संबंजधत संस्थान से चररत्र/आचरण प्रमाण-पत्र Character/Conduct Certificate from the concerned 

Institution. 


